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СРАВНИТЕЛЬНОМ КОНТЕКСТЕ 

 

Аннотация 

Статья посвящена исследованию правового положения женщин в исламских странах сквозь 

призму шариатского права, с особым акцентом на Афганистан после 2021 года. На основе 

анализа действующих ограничений, касающихся образования, труда и свободы 

передвижения, рассматриваются механизмы системной дискриминации женщин, 

институционализированной под видом религиозных предписаний. Сопоставляя афганскую 

ситуацию с положением женщин в других мусульманских государствах, автор поднимает 

вопрос о политической интерпретации шариата и её влиянии на степень гендерного 

неравенства. В центре внимания — противоречие между традиционными нормами и 

универсальными стандартами прав человека, закреплёнными в международных 

соглашениях. 
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ИСЛАМ ЕЛДЕРІНДЕГІ ӘЙЕЛДЕРДІҢ ҚҰҚЫҚТЫҚ 

МӘРТЕБЕСІ: АУҒАНСТАНДЫ САЛЫСТЫРМАЛЫ КОНТЕКСТЕ ҚАРАСТЫРУ 

  

Аңдатпа 

Мақалада ислам елдеріндегі әйелдердің құқықтық мәртебесі шариғат заңнамасы 

тұрғысынан қарастырылады. Негізгі назар 2021 жылдан кейінгі Ауғанстандағы жағдайға 

аударылған. Білім алу, еңбек ету және еркін қозғалуға қатысты шектеулерді талдай отырып, 

автор діни нормалар түрінде заңдастырылған жүйелі кемсітушілік тетіктерін ашады. 

Ауғанстандағы ахуал басқа мұсылман елдеріндегі әйелдердің жағдайымен салыстырыла 

отырып, шариғаттың саяси тұрғыдан түсіндірілуі мен гендерлік теңсіздік деңгейіне әсері 

мәселесі көтеріледі. Зерттеу халықаралық құқық нормалары мен дәстүрлі ислам құқықтық 

жүйесі арасындағы қайшылықты ашып көрсетеді. 

  Түйінді сөздер: шариғат, исламдағы әйелдер, Ауғанстан, кемсітушілік, адам құқықтары, 

ислам құқығы, халықаралық стандарттар. 
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LEGAL STATUS OF WOMEN IN ISLAMIC COUNTRIES: AFGHANISTAN IN A 

COMPARATIVE CONTEXT 

 

Annotation 

 This article explores the legal status of women in Islamic countries through the lens of Sharia law, 

with a particular focus on Afghanistan after 2021. By analyzing current restrictions on education, 

employment, and freedom of movement, the author uncovers mechanisms of systemic 

discrimination institutionalized under religious justifications. Comparing the Afghan case with the 

situation of women in other Muslim-majority states, the paper raises critical questions about the 

political interpretation of Sharia and its role in sustaining gender inequality. The study highlights 

the contradiction between traditional legal norms and universal human rights standards established 

by international law. 

   Keywords: Sharia, women in Islam, Afghanistan, discrimination, human rights, Islamic law, 

international standards. 

  

Проблема правового статуса женщин в исламских странах остаётся одной из наиболее 

острых в современном мире. На протяжении веков нормы шариата формировали 

патриархальную модель общественных отношений, где роль женщины ограничивалась 

преимущественно сферой семьи и домашнего хозяйства. Несмотря на то, что в ряде 

государств Ближнего Востока и Центральной Азии в XXI веке наблюдаются процессы 

правовой и социальной модернизации, во многих странах исламского мира женщины по-

прежнему сталкиваются с дискриминационными нормами, которые закрепляются как на 

уровне законодательства, так и в судебной и бытовой практике. 

Особое внимание в рамках данного исследования уделяется положению женщин в 

Афганистане, где  после возвращения к власти  движения 

«Талибан» в 2021 году произошёл фактический отказ от международных стандартов в 

области прав человека, что привело к возвращению ультраконсервативной интерпретации 

норм шариата. 

«Талибан» (дословно — «студенты», от арабского корня «таляба» (طلب) — просить, 

требовать [знаний]) — это созданное в 1994 году афганское военизированное религиозно-

политическое движение, захватившее силовым путем власть в Афганистане в 2021 году. 

Движение признано террористическим и запрещено в ряде стран мира. Многие лидеры 

талибов находятся в международном розыске и под санкциями ООН. 

Правовое положение женщин в исламских странах, включая Афганистан, во многом 

определяется действием норм шариата — системы религиозного права, основанной на 

догматах ислама. Шариат не является кодексом в западном понимании: это скорее 

совокупность моральных, правовых и ритуальных предписаний, охватывающих все сферы 

жизни мусульманина — от быта до государственной политики. 

Источники шариата включают четыре главных элемента: Коран, Сунну (традиции пророка 

Мухаммеда), иджму (единогласное мнение исламских богословов) и кыяс (правовая 

аналогия). Эти основы формируют структуру исламского права, но его интерпретация 

варьируется в зависимости от конкретной школы фикха — суннитской или шиитской. 

Положение женщины в шариате является предметом многочисленных богословских и 

правоведческих споров. Хотя в коранических текстах зафиксированы положения о 

духовном равенстве мужчин и женщин перед Богом (например, сура 33:35), на практике 

шариат зачастую интерпретируется через призму традиционной патриархальной культуры. 

Это приводит к юридической и социальной иерархии полов. 

Примеры: 



– в вопросах наследования, женщина по классической шариатской норме получает

 долю, вдвое меньшую, чем мужчина (Коран, сура 4:11); 

– в уголовных  и имущественных делах свидетельство

 женщины приравнивается к  половине мужского

 свидетельства (Коран, 2:282); 

– в браке допускается полигамия для мужчин (до 4 жён), но не для женщин (сура

 4:3); 

  

– развод возможен для мужчины односторонне через «тала́к», в то время как женщине 

необходимо доказать «обоснованность» развода через суд. 

– участие в политической жизни и трудовая деятельность ограничиваются 

моральными и религиозными установками. 

Кроме того, ключевым понятием является институт махрама — необходимость 

сопровождения женщины мужским родственником при выходе из дома или путешествии, 

особенно в более строгих интерпретациях (например, в ханбалитском мазхабе, 

распространённом в Саудовской Аравии и частично в Афганистане). 

То есть, шариат служит инструментом патриархального контроля. 

В конце ХХ века «Талибан» фигурировал в самых шокирующих новостных заголовках. 

Начиная от укрытия Усамы бен Ладена и заканчивая грубейшими нарушениями прав 

человека, таких как публичные казни, показательные искалечивания и пытки, 

самопровозглашенное государство быстро дискредитировало себя в глазах остальных 

стран. Власть боевиков продержалась недолго — уже в 2001 году США при поддержке 

НАТО вторглись в Афганистан и свергли правительство в лице муллы Омара. Спустя ровно 

20 лет история повторилась. И если раньше фокус боевиков был настроен на внешнюю 

политику, то во второй раз они сосредоточились на внутреннем устройстве государства, и 

в частности — на женщинах. 

К власти пришли те же люди, что действовали в 1996-м, когда их главной целью было 

«создание безопасной среды для женщин, где они смогут сохранить свою честь и 

целомудрие». Достичь этого, судя по их действиям, можно лишь с помощью жестоких 

репрессий. К ужасу всех женщин, живущих в Афганистане сегодня, с 90-х эти методы не 

поменялись. 

После протестов, отгремевших в августе 2021-го, мировое сообщество сдалось. В 2024 году 

флаг Исламского Эмирата Афганистана гордо развевается над правительственными 

зданиями в Кабуле. Фундаменталисты продолжают искоренять законы, принятые после 

2001- го, диктуя все более радикальные правила и предписания. Несмотря на то, что талибы 

все время говорят о создании идеальной страны с «бережным отношением к охране жизни 

и безопасности людей», в реальности все обстоит иначе. Особенно, когда речь идет о 

женщинах. Ниже — список основных запретов, которых власти вынуждают 

придерживаться все женское население. И по словам Революционной ассоциации женщин 

Афганистана, это всего лишь «беглый взгляд на адскую жизнь под властью 

„Талибана“ которые афганские женщины обязаны влачить ежедневно». Основные 

ограничения для представителей женского пола в Афганистане: 

1) Запрет на образование. Девочкам запрещено посещать средние школы, а с декабря 

2022 года и университеты. 

2) Ограничение трудовой деятельность. Женщины отстранены от работы в 

большинстве государственных учреждений и частных компаний. 

3) Обязательное ношение бурки или чадры. 

4) Запрет на участие в политике и судопроизводстве. 

5) Насильственные браки и ранние браки без согласия женщины. 

  



Помимо этого, существуют запреты, которые являются “дополнительными”. Среди 

запретов имеются такие, как: 

1) Женщинам запрещено разговаривать с мужчиной или здороваться за руку, если это 

не муж или другой близкий родственник мужского пола; 

2) Чужой человек не должен слышать голос женщины, поэтому им запрещено не 

только разговаривать, но и смеяться прилюдно — это считается вульгарностью; 

3) Разрешается носить только плоскую обувь, без каблука, потому что мужчина не 

должен слышать женских шагов; 

4) Нельзя садиться в такси без сопровождения мужа или другого близкого 

родственника-мужчины; 

5) Нельзя иметь медийную профессию, выступать по радио, на телевидении, в 

Интернете, на публичных мероприятиях; 

6) Нельзя заниматься спортом. Девочки и женщины не могут ходить в спортзалы или 

в фитнес-центры, на секции; 

7) Нельзя садиться и ездить на велосипедах или мотоциклах; 

8) Запрещено носить одежду ярких цветов, так как она может возбудить мужчин; 

9) Нельзя прихорашиваться для досуга или на праздники, это вульгарно; 

10) Нельзя стирать или полоскать белье в водоемах, чтобы женщин случайно не увидел 

мужчина; 

Примером жестокого ограничения прав женщин стали случаи публичных наказаний за 

нарушение дресс-кода и других норм «морального поведения», о чём регулярно сообщают 

правозащитные организации: Human Rights Watch, Amnesty International. 

До недавнего времени и Саудовская Аравия демонстрировала модель исламского 

государства с жёсткой интерпретацией шариата, где женщины находились в правовом 

подчинении мужчин. 

Основные ограничения до реформ: 

-запрет на управление автомобилем; 

-обязательное согласие опекуна (вали) на получение образования, медицинских услуг, 

поездки за границу и работу; 

-запрет на участие в выборах и политической жизни. 

Но, с 2018 года началась программа реформ «Видение 2030», где женщины в значительной 

степени воспользовались пакетом реформ, осуществленных Королевством в области 

расширения прав и возможностей женщин на всех уровнях, что помогло им добиться 

многих успехов на национальном и международном уровнях. Законодательная среда 

обеспечила соответствующие условия для этого, поскольку «Видение 2030» 

предусматривало поощрение полноценного участия женщин на рынке труда, развития их 

потенциала, талантов и использования их способностей, а также предоставление им 

соответствующих возможностей для построения своего будущего и внесения вклада в 

развитие своего общества и экономики страны. «Видение 2030» также уделяло особое 

внимание предоставлению женщинам значительной доли прав и возможностей для 

  

повышения их роли на всех уровнях. В последние годы наблюдаются некоторые улучшения 

в королевстве, такие как отмена запрета на вождение автомобиля женщинами в 2018 году и 

расширение прав в сфере труда и образования. Однако сохраняются ограничения на 

свободу передвижения и участие женщин в общественной жизни. 

Объединенные Арабские Эмираты также демонстрируют модель сочетания традиционных 

норм шариата и современного законодательства, адаптированного к условиям глобальной 

экономики. 

Например, женщины имеют равный доступ к образованию и занимают высокие посты в 

государственном управлении, бизнесе и дипломатии. 



Помимо этого, ограничения, связанные с браком и семейными отношениями, сохраняются 

в рамках шариатских судов. 

В 2020–2021 гг. внесены поправки в уголовный кодекс: отменена уголовная 

ответственность за совместное проживание без брака, смягчены законы о разводе и 

наследовании. 

ОАЭ сохраняют приверженность исламским ценностям, но активно модернизируют 

правовую систему, добиваясь баланса между религией и международным правом. 

Если говорить о международных стандартах то , такие как Всеобщая декларация прав 

человека и Конвенция о ликвидации всех форм дискриминации в отношении женщин 

(CEDAW), провозглашают равенство прав мужчин и женщин.  Однако Афганистан, под  

руководством 

 

«Талибана», систематически нарушает эти нормы, вводя законы и практики, 

ограничивающие права женщин. Международное сообщество, включая ООН, выразило 

обеспокоенность по поводу ситуации с правами женщин в Афганистане и призвало к 

отмене дискриминационных мер. Международные усилия по оказанию давления на 

«Талибан» и поддержке женщин в Афганистане сталкиваются с ограничениями, включая 

политическую изоляцию и гуманитарный кризис. 

Таким образом, правовой статус женщин в Афганистане сегодня представляет собой один 

из самых острых примеров правовой дискриминации в современном мире. Под предлогом 

соблюдения шариатских норм вводятся меры, фактически исключающие женщин из 

социальной, образовательной и профессиональной жизни. Несмотря на то, что ислам 

допускает различные интерпретации, в Афганистане доминирует крайне консервативный 

подход, при котором женщина рассматривается не как самостоятельный субъект права, а 

как объект контроля. Сравнение с другими исламскими странами показывает, что 

применение шариата может быть более гибким и не обязательно вести к репрессиям. Это 

подтверждает, что ключевым фактором остаётся не религия сама по себе, а политическая 

воля властей и степень соблюдения международных обязательств в области прав человека. 
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